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DEL SMURTO PREVENCIJOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGOSE

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — ministerija), vykdydama
Darbuotojy psichologinés gerovés uztikrinimo asmens sveikatos prieziliros sistemoje veiksmy 2021—
2024 mety plang, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. kovo 10 d.
isakymu Nr. V-322 ,,D¢l Darbuotojy psichologinés gerovés uztikrinimo asmens sveikatos priezitiros
sistemoje veiksmy 2021-2024 mety plano patvirtinimo* (toliau — Planas), siekia jgyvendinti jame
numatytg uzdavinj — mazinti ir tinkamai valdyti smurto apraiSkas asmens sveikatos prieziiiros
jstaigose (toliau — ASP]). Tam ministerija parengé priemones, apie kurias teikia informacijg ir skatina
ASP] vadovus jas pasitelkti, uztikrinant savo kaip darbdavio pareiga kurti bei palaikyti saugia ir
sveikg darbo aplinka.

Nuo 2022 m. lapkri¢io 1 d. pasikeitus Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsnio
nuostatoms, numatyta pareiga darbdaviams, kuriy vidutinis darbuotojy skaicius yra daugiau kaip
penkiasdeSimt, patvirtinti smurto ir priekabiavimo prevencijos politikg. Atsizvelgiant j tai, taip pat j
ASP] veiklos organizavimo, darbo salygy ir kitus ypatumus, kurie btudingi tik sveikatos sektoriui, bei
siekiant vieningos Sios srities jgyvendinimo praktikos skirtingose ASP], 2023 m. vasario 24 d.
sveikatos apsaugos ministro jsakymu Nr. V-257 patvirtintos Asmens sveikatos priezitiros jstaigos
smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos jgyvendinimo rekomendacijos. Jos
parengtos bendradarbiaujant su medicinos darbuotojus atstovaujanc¢iomis asociacijomis, ASP]
atstovais, siekiant pateikti smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimui, vykdymui ir
igyvendinimo stebésenai reikSmingus veiklos aspektus, detalizuoti galima prane§imy apie smurtg ir
priekabiavima teikimo ir nagrinéjimo tvarka.

Tikimasi, kad parengtos vieningos gairés padés visy ASP] vadovams mazinti smurto ir
priekabiavimo atvejy mastg ir Zalg, stiprinti prevencines priemones ir veiksmus, uZtikrinancius
geresnius medicinos darbuotojy tarpusavio santykius. Atkreipiamas démesys, kad ASP], kuriy
savininko (dalininky) teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija, turi iki 2023 m. geguzés 1 d. perzituréti ir prireikus patikslinti ASP] smurto ir
priekabiavimo prevencijos politikg ir (ar) su juo susijusius dokumentus pagal patvirtintas Asmens
sveikatos prieZiliros jstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos
jgyvendinimo rekomendacijas.

Pazymétina, kad 2021 m. ministerijai pradéjus vykdyti kitas Plano priemones, susijusias su
medicinos darbuotojy kvalifikacijos kélimu, tarpusavio santykiy gerinimu, identifikuotas poreikis
stiprinti ASP] darbuotojy Zinias apie psichologinj smurtg (jskaitant mobingg), kaip vieng dazniausiai
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pasireiskianciy ir sudétingiausiai atpazjstamy smurto formy. Tuo vadovaudamasi ministerija 2022 m.
inicijavo kvalifikacijos tobulinimo programos parengima, kuri buvo isbandyta, patvirtinta ir perkelta
1 elektroning erdve, siekiant sudaryti salygas lanksciai ir nemokamai skirtingy ASP] darbuotojams
naudotis jy turiniu. E-mokymai skirti ugdyti bazines Zinias ir jgtidzius psichologinio smurto tema, jie
apima psichologinio smurto sampratos, jo rusiy, atsiradimo priezas¢iy bei pasekmiy klausimus,
suteikia ziniy apie psichologinio smurto raiska, pozymius, taip pat elgesio strategijas, padedancias
stabdyti smurtinj elgesj. Mokymuose pateikiamos praktinés situacijos, surinktos specialisty i$
skirtingy ASP] darbuotojy mokymy ir konsultacijy metu.

Sie mokymai parengti Higienos instituto Kompetencijy centro ir patalpinti jo virtualioje
mokymosi aplinkoje (https://emokymai.sskc.It/), prie kurios gali prisijungti visi uzsiregistrave ASP]
darbuotojai (naudotojo vadovas pridedamas). Mokymy trukmé — 2 val., savarankiskai susipazinus su
visa mokymy medziaga ir atlikus testa, iSduodamas mokymy baigimo pazyméjimas. Atsizvelgiant j
tai, kad darbuotojy Zinios, gebéjimai bei nuostatos yra tiesiogiai SUSijusios su bendravimo ir
bendradarbiavimo patirtimi, tarpusavio darbuotojy santykiais jstaigoje, ministerija kvie¢ia visy ASP]
vadovus naudotis §iy mokymy turiniu, jtraukiant kuo didesnj darbuotojy skaiciy. Kilus klausimy dél
mokymy prasome kreiptis | mokymy administratoriy el. pastu emokymai@sskc.lt.

PRIDEDAMA:

1. Asmens sveikatos prieziliros jstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos
rengimo ir jos jgyvendinimo rekomendacijos;

2. Prisijjungimo prie Higienos instituto Kompetencijy centro virtualios mokymosi
aplinkos vadovas.

Sveikatos apsaugos ministras Artinas Dulkys
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